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Incontro 1
Cos’è il Team Coaching, quali sono le differenze con le altre 

discipline come il Group coaching, il Team building e il Team training

Incontro 2
Qual è il ruolo del Team coach e quali sono le sue 

responsabilità nello svolgimento delle sessioni di Team coaching

Incontro 3
Come utilizzare le competenze di ICF nelle sessioni di 

Team coaching per valorizzare l’engagement e lo sviluppo del team

Incontro 4  
Come allenare l’ascolto attivo per definire obiettivi 

realistici e condivisi, al fine di costruire piani d’azione coerenti e motivanti

Incontro 5
La supervisione finale per allineare i valori aziendali 

ai bisogni del team ed integrare i nuovi comportamenti acquisiti
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