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Ore di formazione acquisite: 20
Core Competencies: 16

Resource Development: 4
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PROFESSIONAL
COACHING SCHOOL

Contenuti didattici

Incontro 1
Self leadership: come sviluppare la padronanza nel
guidare gli executive verso la realizzazione di progetti ambiziosi

Incontro 2
Autoconsapevolezza: come superare le convinzioni
limitanti per comprendere le verita nascoste del cliente

Incontro 3
Coaching mindset: come aumentare I'impatto
dell'ascolto attivo utilizzando le intuizioni per sfidare il coachee

Incontro 4
Autoefficacia: come perfezionare la capacita di espandere
le intenzioni del cliente per raggiungere i risultati desiderati

Incontro 5
Accountability: come strutturare il processo di coaching
per gestire al meglio i progressi e gli apprendimenti del partner



